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杭州师范大学钱江学院文件
杭师大钱江〔2015〕19 号

关于调整《杭州师范大学钱江学院教师教学

工作业绩考核实施意见（试行）》

有关内容的通知

各分院、部门：

《杭州师范大学钱江学院教师教学工作业绩考核实施意

见（试行）》实施一段时间以来，在落实我院教学工作中心

地位，强化教师教学工作职责和质量意识，客观公正地考核

教师教学工作，提高教学质量方面发挥了积极的作用。为进

一步完善考核办法，增强考核的针对性和有效性，经广泛征

求意见，决定将意见中的第十一条 “教师指导学生参加一

类学科竞赛项目获得省级一等奖、国家级三等奖及以上奖项

（必须为排名第一位的指导教师），且教学工作量饱满，学

生评价成绩位居所在分院前 50%，无三级及以上教学事故，

在当学年教师教学工作业绩考核中直接定为优秀，且不占分
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院优秀的比例。”中的“学生评价成绩位居所在分院前 50%”

调整为“学生评价成绩位居所在分院前 70%”。

请各分院结合本分院工作实际，强化教学工作是教师的

首要职责，优化分院教师教学工作业绩考核实施细则，按照

学院实施意见和分院实施细则自主开展教师教学工作业绩

考核。
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